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Вступ

У 2018 році визначається два вагомих ювілеї в істо-
рії медицини України – 100-річчя заснування 
Національної медичної академії післядипломної 
освіти імені П. Л. Шупика (Клінічний інститут для 
удосконалення лікарів в м. Києві) та 90-річчя 

заснування ДУ «Інститут медицини праці імені  
Ю. І. Кундієва Національної академії медичних 
наук України» (Краєвий інститут патології та гігіє-
ни праці НКОЗ УСРР в м. Києві) [1, 3]. 

17 жовтня 1918 року за ініціативою Спілки київ-
ських лікарів було створено та відкрито в Києві 
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Вступ. У 2018 році визначається два вагомих ювілеї в історії медицини України – 100-річчя заснування Національної 
медичної академії післядипломної освіти імені П. Л. Шупика (як Клінічного інституту для удосконалення лікарів  
в м. Києві) (далі – НМАПО імені П. Л. Шупика) та 90-річчя заснування ДУ «Інститут медицини праці імені  
Ю. І. Кундієва Національної академії медичних наук України» (як Краєвого інституту патології та гігієни праці НКОЗ 
УСРР в м. Києві) (далі – ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України). З 2012 року між цими медичними установами 
встановились партнерські зв’язки: після відкриття кафедри медицини праці, психофізіології та медичної екології 
НМАПО імені П. Л. Шупика та її розташування на базі ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України.  
Мета дослідження – визначити сучасний стан та перспективи науково-освітнього партнерства у напрямі медицини 
праці між НМАПО імені П. Л. Шупика та ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України.
Матеріали та методи дослідження. Проведено історичний аналіз діяльності та співпраці кафедри медицини праці, 
психофізіології та медичної екології НМАПО імені П. Л. Шупика з ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України у 
2012–2018 роках.
Результати. Встановлено, що в 2012–2018 роках кафедра медицини праці, психофізіології та медичної екології 
НМАПО імені П. Л. Шупика та ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України мали успішне партнерство в напрямах 
начальної, методичної, наукової, лікувально-діагностичної роботи. Кафедрою забезпечено післядипломну освіту в 
напрямах гігієни праці, професійної патології, психофізіології, медичної екології (на циклах спеціалізації, стажу-
вання, передатестаційної підготовки, тематичного удосконалення, у клінічній ординатурі з професійної патології). 
За період існування проведено навчання 2126 лікарів. Науково-педагогічні працівники кафедри НМАПО імені  
П. Л. Шупика сумісно з науковцями ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України виконують значні обсяги навчаль-
но-методичної, науково-дослідницької, лікувально-діагностичної роботи. Кафедра також здійснює співробітни-
цтво з іншими  міжнародними та вітчизняними партнерами.
Висновки. Кафедра медицини праці, психофізіології та медичної екології НМАПО імені П. Л. Шупика за 7 років 
свого існування надійно зайняла власне місце в системі післядипломної медичної освіти України. Існують серед-
ньострокові перспективи подальшого партнерства між НМАПО імені П. Л. Шупика і ІМП імені Ю. І. Кундієва 
НАМН України у напрямах освітньо-наукового забезпечення процесів реформування вищої медичної освіти та 
надання високоякісної медичної допомоги населенню України.
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установу «Клінічний інституту для удосконалення 
лікарів» (Інститут), яка стала основою зародження 
системи післядипломної підготовки лікарів в 
Україні [1, 3]. Впродовж своєї 100-річної історії 
Інститут змінив багато назв, ректорів, завідувачів 
кафедр і співробітників, але зміст його діяльності 
залишився незмінним: «...Спеціалізація лікарів в 
галузі практичної і теоретичної медицини, набуття 
загального медичного стажу молодими лікарями, 
періодична організація повторювальних курсів для 
поповнення і оновлення знань лікарів і, нарешті, 
наукова робота лікарів у вибраних ними галузях» 
(ЦДАВО. Ф. 166, № 2, Cпр. 421. Арк. 48–55, 
1921–1922). Хоча київський Інститут мав пере-
важно клінічну спрямованість, але з перших років 
його заснування розпочалось викладання і гігієни 
(1922 р., проф. К. Е. Добровольский) ([ЦДАВО.  
Ф. 166. Оп. 2. Спр. 421. Арк. 31, 1922–1923). 

Зростання потреб практичної охорони здоров’я 
та започаткування спеціалізації лікарів визначили 
створення в 30-х роках ХХ сторіччя спеціалізова-
них кафедр. 1931 року в Інституті було створено 
науково-навчальний сектор, до складу якого входив 
санітарно-гігієнічний відділ і кафедри санітарно-
гігієнічного спрямування – мікробіології (1932 р., 
проф. М. Г. Беньяш), соціальної гігієни та організа-
ції охорони здоров’я (1935 р., проф. К. Ф. Дуп
ленко), епідеміології (1935 р., проф. С. Н. Ручков
ський), гігієни харчування (1939 р., доц. Б. Л. Гор
дін), діяльність яких призупинила Друга світова 
війна на території УРСР. Після звільнення від 
німецько-фашистської окупації м. Києва, Наказом 
Народного Комісаріату охорони здоров'я СРСР від  
21 березня 1944 року був відновлений санітарно-
гігієнічний факультет Київського інституту удоско-
налення лікарів, а з 1945 року було відновлено пла-
нову післядипломну підготовку лікарів. Згодом були 
організовані нові кафедри гігієнічного профілю – 
загальної і комунальної гігієни, з курсом гігієни 
дітей та підлітків (1965 р., чл.-кор. АМН СРСР, 
проф. Д. М. Калюжний), радіаційної гігієни (1966 р.), 
гігієни, токсикології і клініки отруєнь пестицидами 
(1968 р., акад. АМН СРСР, проф. Л. І. Медведь) [1]. 

Усі ці роки існувало плідне наукове співробітни-
цтво між Київським інститутом удосконалення ліка-
рів (нині Національна медична академія післяди-
пломної освіти імені П. Л. Шупика (далі – НМАПО 
імені П. Л. Шупика) і Київським інститутом гігієни 
праці та професійних хвороб (нині ДУ «Інститут 
медицини праці імені Ю. І. Кундієва Національної 

академії медичних наук України» (далі – ІМП імені 
Ю. І. Кундієва НАМН України) [2].

Зміна в 90-х роках ХХ сторіччя наукової парадиг-
ми охорони професійного здоров’я працюючих у 
напрямі ризик-орієнтованої профілактики та муль-
тидисциплінарного підходу обумовили об’єднання 
гігієни праці та професійної патології у інтегрований 
науковий напрям – медицина праці [2]. Це і визна-
чило ініціативу академіка НАН і НАМН України  
Ю. І. Кундієва, яка була підтримана ректором 
НМАПО імені П. Л. Шупика, академіком НАМН 
України Ю. В. Вороненком і президентом НАМН 
України, академіком НАМН України А. М. Сердюком, 
щодо створення кафедри нового мультидисциплінар-
ного типу – кафедри медицини праці, психофізіоло-
гії та медичної екології, яка і була утворена Вченою 
радою НМАПО імені П. Л. Шупика з 1 грудня  
2011 року. Кафедра увійшла до складу медико-про-
філактичного та фармацевтичного факультету 
НМАПО імені П. Л. Шупика (наказ НМАПО імені 
П. Л. Шупика від 16 грудня 2011 року № 4871). 

Академік Ю. І. Кундієв був переконаний, що 
розташування на базі Інституту медицини праці 
НАМН України кафедри НМАПО імені П. Л. Шу
пика дозволить зберегти та передати майбутнім 
поколінням лікарів вагомі наукові та практичні 
надбання й традиції інституту, розроблені багать-
ма поколіннями науковців (акад. В. Ю. Чаговцем, 
чл.-кор. Г. Ю. Шахбазяном, акад. Л. І. Медведем, 
акад. Ю. І. Кундієвим, акад. О. О. Наватікяном, 
акад. І. М. Трахтенбергом, чл.-кор. А. М. Нагор
ною, чл.-кор. А. В. Басанець та їхніми учнями й 
послідовниками). Ю. І. Кундієв писав: «Институт 
предоставил свою базу и сотрудников для усовер-
шенствования знаний гигиенистов и профпатоло-
гов. При этом преследуется одна цель – исполь-
зуя научный потенциал Института, повысить уро-
вень подготовки врачебных кадров, и тем самым 
способствовать сохранению здоровья работаю-
щих и всего населения» [2, с. 207–208]. Тому з 
2012 року основною науковою та клінічною базою 
кафедри є ДУ «ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН 
України» (Угода між ІМП імені Ю. І. Кундієва 
НАМН України та НМАПО імені П. Л. Шупика 
від 1 березня 2012 р.), що дозволило створити 
міцний творчий союз між двома провідними нау-
ковими медичними установами України і розпо-
чати плідне науково-освітнє співробітництво.

Мета дослідження – визначити сучасний стан 
та перспективи науково-освітнього партнерства в 
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напрямі медицини праці між НМАПО імені  
П. Л. Шупика та ДУ «ІМП імені Ю. І. Кундієва 
НАМН України».

Матеріали та методи дослідження

Проведено історичний аналіз діяльності та співпра-
ці кафедри медицини праці, психофізіології та 
медичної екології НМАПО імені П. Л. Шупика з 
ДУ «ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України» 
(2012–2018 рр.). Визначено перспективні напря-
ми подальшої співпраці у науково-освітньому 
напрямі з питань медицини праці.

Автори заявляють про відсутність конфлікту 
інтересів.

Результати дослідження та їх обговорення

Відповідно до Положення про кафедру медицини 
праці, психофізіології та медичної екології НМАПО 
імені П. Л. Шупика, метою її діяльність є забезпе-
чення якості освітнього процесу відповідно до стан-
дартів вищої освіти та нормативних документів з 
організації освітнього процесу. Робота кафедри 
ґрунтується на принципах науковості, саморозвит-
ку, гуманізму, демократизму, наступності, персо-
нальної та колективної відповідальності, колегіаль-
ності й гласності обговорення питань, що віднесені 
до її компетенції.

Кафедра проводить освітню, методичну, ліку-
вально-діагностичну та наукову діяльність з метою 
підготовки сучасних спеціалістів, конкурентоздат-
них на світовому ринку праці, які повинні в достат-
ній мірі володіти медичними знаннями та навичка-
ми, що дасть можливість подальшого вдосконален-
ня та поліпшення надання висококваліфікованої 
медичної допомоги на засадах доказової клінічної 
медицини; забезпечення якості освітнього процесу 
відповідно до стандартів вищої освіти та норматив-
них документів з організації освітньої діяльності. 
Кафедра забезпечує безперервний професійний 
розвиток лікарів шляхом проведення довго- і 
короткотривалих циклів тематичного удосконален-
ня, спеціалізації, стажування та інших видів очного, 
заочного та дистанційного навчання з використан-
ням сучасних технологій. Проводить післядипломну 
підготовку здобувачів освіти закладів вищої освіти 
в клінічній ординатурі; веде лікувально-діагностич-
ну, наукову, науково-технічну роботу та міжнародну 
діяльність за відповідним напрямом; здійснює під-

готовку наукових, науково-педагогічних кадрів 
вищої кваліфікації в аспірантурі та докторантурі.

Високий рівень всіх видів діяльності в НМАПО 
імені П. Л. Шупика забезпечується системою 
управління якістю, сертифікованої стандартом ISO 
9001:2015. У рамках системи сертифікації 
«Визнана досконалість» Європейського фонду 
управління якістю (EFQM) НМАПО імені  
П. Л. Шупика отримала сертифікати рівнів: 
«Recognised for Excellence 4 star» (2016 р.), 
«Recognised for Excellence 5 star» (2018 р.) і є пер-
шою установою в секторі «Education» з України, 
займаючи рівень «Silver».

За результатами рейтингового оцінювання 
діяльності серед кафедр медико-профілактичного 
та фармацевтичного факультету НМАПО імені  
П. Л. Шупика кафедра займала – І місце (2016 р.) 
і ІІ місце (2014 р., 2015 р.). 

Кадровий потенціал кафедри. Першим завід-
увачем кафедри медицини праці, психофізіології та 
медичної екології НМАПО імені П. Л. Шупика був 
обраний відомий науковець у галузі військової гігіє
ни та психофізіології, доктор медичних наук, про-
фесор, заслужений працівник охорони здоров’я 
України, полковник медичної служби Анатолій 
Іванович Єна (очолював кафедру з 01.03.2012 по 
20.05.2013). Тимчасово обов’язки завідувача кафе-
дри виконував доцент, кандидат медичних наук, 
старший науковий співробітник, полковник медич-
ної служби Віктор Васильович Косарчук (з 
21.05.2013 по 17.09.2013). З 18 вересня 2013 року 
кафедру очолює відомий науковець у галузі профі-
лактичної медицини, доктор медичних наук, стар-
ший науковий співробітник, заслужений лікар 
України Денис Віталійович Варивончик.

У різні роки на кафедрі працювали: член-
кореспондент НАМН України, професор Н. С. Поль
ка (2012–2015 рр.); кандидат медичних наук, стар-
ший науковий співробітник В. П. Печиборщ 
(2012–2013 рр.); кандидат медичних наук, стар-
ший науковий співробітник В. М. Махнюк (2012–
2014 рр.); кандидат медичних наук, старший науко-
вий співробітник В. В. Маслюк (2012–2013 рр.); 
Є. М. Фартушний (2012–2013 рр.); кандидат 
медичних наук, старший науковий співробітник  
Д. П. Тімошина (2012–2014 рр.); кандидат медич-
них наук, старший науковий співробітник І. П. Лу
бянова (2012–2014 рр.); кандидат медичних наук, 
старший науковий співробітник А. В. Коблянська 
(2014–2015 рр.) та інші. 
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Сьогодні на кафедрі працюють: професор – док-
тор медичних наук, старший науковий співробітник 
Г. Ю. Пишнов; доценти – доктор медичних наук. 
доцент Н. В. Гречківська, кандидат медичних наук, 
старший науковий співробітник М. Ю. Стеренбоген; 
старші викладачі – кандидат медичних наук  
А. Б. Мішенін, П. С. Безвербний; старший лабо-
рант – О. М. Еджибія. Необхідно відмітити, що 
сьогодні ядром постійних науково-педагогічних 
працівників кафедри є колишні наукові співробіт-
ники ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України 
(проф. Д. В. Варивончик, проф. Г. Ю. Пишнов, доц. 
М. Ю. Стеренбоген) та колишні здобувачі науко-
вих ступенів (доц. Н. В. Гречківська). 

Відповідно до потреб навчального процесу на 
кафедрі як викладачі з погодинною оплатою праці 
залучаються й провідні наукові співробітники ІМП 
імені Ю. І. Кундієва НАМН України з питань гігієни 
праці та професійної патології (чл.-кор. НАНМ 
України, проф. А. М. Нагорна, чл.-кор. НАМН 
України, проф. А. В. Басанець, докт. біол. наук  
Н. М. Дмитруха, докт. біол. наук В. І. Назаренко, 
канд. мед. наук Т. А. Остапенко, канд. мед. наук  
І. П. Лубянова, канд. мед. наук І. Г. Кононова та ін.). 

Навчальна робота. Навчальна діяльність на 
кафедрі розпочалась у червні 2012 року. На кафе-
дрі проходять спеціалізацію та підвищення кваліфі-
кації лікарі: з гігієни праці, з загальної гігієни, 
профпатологи, психофізіологи; лікарі-спеціалісти 
спеціалізованих медико-санітарних частин, проф
патологічних центрів та відділень, комісій з медич-
них оглядів працюючих закладів охорони здоров’я; 
лікарі-експерти медико-соціальних експертних 
комісій (МСЕК), лікарсько-контрольних комісій 

(ЛКК) закладів охорони здоров’я, лікарі відділень 
(центрів) реабілітації та санаторно-курортних 
закладів; науковці. 

Навчальними базами кафедри (у 2018 р.) є: ДУ 
«ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України» (з 
2012 р.); Київська міська клінічна лікарня № 5 – 
Київський міський центр профпатології (з 2013 р.); 
Медичний центр «Наша родина», клініка «Інго» (з 
2017 р.); Дніпропетровська обласна клінічна лікар-
ня імені І. І. Мечникова, відділення професійної 
патології на 40 ліжок (з 2017 р.)

Впродовж 2012–2017 років базами кафедри 
також були: ДУ «Інститут гігієни та медичної екології 
імені Марзєєва НАМН України» (2012–2016 рр.); 
Лабораторний центр ДСЕС м. Києва (2014– 
2016 рр.); Головне управління ДСЕС м. Києва 
(2014–2016 рр.).

Навчальний процес на кафедрі (очні цикли) реа-
лізується з максимальним використанням наукових 
підрозділів та клініки ІМП імені Ю. І. Кундієва 
НАМН України.

За 7 років існування на кафедрі пройшли після-
дипломне навчання 2126 лікарів, переважно на 
циклах тематичного удосконалення (1 міс., 2 тиж.) 
(83,6 % слухачів). Для системи охорони здоров’я 
підготовлено та відновлено кваліфікацію на циклах 
спеціалізації (тривалість – 3, 4, 5 міс.), стажування 
та ПАЦ (тривалість – 1 міс.) 289 лікарів з гігієни 
праці та профпатології (13,6 % слухачів) (табл. 1). 

Внаслідок реорганізації та остаточної ліквідації 
Державної санітарно-епідеміологічної служби 
(постанови КМ України від 10.09.2014 № 442 та 
від 29.03.2017 №348) з 2016 року спостерігається 
зниження попиту на цикли стажування та ПАЦ, а з 

Рік
Цикл спеціалізації (СП)

Цикл стажування (СТ) 
та передатестаційний 

цикл (ПАЦ)

Цикл тематичного 
удосконалення (ТУ) Усього

Кількість 
циклів

Кількість 
слухачів

Кількість 
циклів

Кількість 
слухачів

Кількість 
циклів

Кількість 
слухачів

Кількість 
циклів

Кількість 
слухачів

2012 2 13 – – 7 71 9 84
2013 6 37 5 22 14 186 25 245
2014 12 36 8 22 12 244 32 302
2015 12 30 4 30 13 288 29 350
2016 9 30 4 11 16 364 29 405
2017 9 14 4 18 17 287 30 319
2018 8 11 11 15 20 395 39 421

Таблиця 1
Обсяги навчальної роботи кафедри медицини праці, психофізіології  
та медичної екології НМАПО імені П. Л. Шупика (2012–2018 рр.)
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2017 року – на цикли спеціалізації з гігієни праці. 
Тому, для забезпечення виконання річного навчаль-
но-виробничого плану кафедрою біло здійснено 
збільшення циклів тематичного удосконалення для 
лікарів закладів охорони здоров’я з питань прове-
дення медичних оглядів працюючих та надання 
профпатологічної допомоги. 

З 2014 року кафедра почала проведення виїзних 
навчальних циклів в областях України. У 2014–2018 
роках проведено 41 начальний цикл у 9 областях 
України (20 містах), а саме: Вінницька обл. –  
м. Вінниця (2017 р.), м. Жмеринка (2018 р.); 
Дніпропетровська обл. – м. Дніпро (2014 р. – 1, 
2015 р. – 1, 2016 р. – 2, 2017 р. – 3, 2018 р. – 2), 
м. Кривий Ріг (2016 р.), м. Кам’янське (2017 р.); 
Житомирська обл. – м. Житомир (2018 р.); 
Закарпатська обл. – м. Виноградів (2014 р.); м. Київ 
(2014 р. – 3, 2015 р. – 1, 2016 р. – 3, 2017 р. – 4, 
2018 р. – 3); Київська обл. – м. Бровари (2015 р.), 
м. Бориспіль (2015 р.), м. Вишневе (2016 р.),  
м. Боярка (2016 р.), м. Іванків (2017 р.), м. Ірпінь 
(2017 р.), м. Козятин (2018 р.), м. Обухів (2018 р.); 
Львівська обл. – м. Червоноград (2014 р., 2015 р.),  
м. Дрогобич (2018 р.); Полтавська обл. – м. Полтава 
(2018 р.); Хмельницька обл. – м. Нетішин (2014 р.).

Кафедра також проводить систематичну після-
дипломну освіту і працівників ІМП імені Ю. І. Кун
дієва НАМН України (наукових, лікарів). 

Методична робота. На кафедрі для циклів 
спеціалізації та ПАЦ за спеціальностями «Гігієна 
праці» і «Професійна патологія» використовували 
програму, розроблену опорною кафедрою гігієни 
праці та професійних хвороб Харківської медичної 
академії післядипломної освіти, що затверджена 
МОЗ України (2014 р., 2018 р.). Власне кафедрою 
були розроблені: типова програма спеціалізації та 
ПАЦ за спеціальністю «Психофізіологія»  
(3 міс.), що затверджена МОЗ України (2015 р.); 
програми стажування за спеціальностями «Гігієна 
праці», «Професійна патологія» (2014 р.) та 
«Психофізіологія» (2015 р.); програма клінічної 
ординатури за спеціальністю «Професійна патоло-
гія» (2 роки) (2014 р.).

За період існування кафедрою було розроблено 
13 авторських оригінальних навчальних програм 
тематичного удосконалення (ТУ), які забезпечують 
післядипломну освіту за всіма напрямами діяльнос-
ті, а саме: Гігієна праці: курсів «Стан і заходи про-
філактики професійної захворюваності» (очна –  
2 тиж., 1 міс.) (2012 р.), «Гігієнічна оцінка умов 

праці при проведенні атестації робочих місць» (оч-
на – 2 тиж., 1 міс.) (2014 р.); Професійна патоло­
гія: «Організація та проведення медичних оглядів і 
експертиз працюючого населення» (очна, очно-
заочна – 2 тиж., 1 міс.) (2012 р., 2016 р.), «Органі
зація і порядок надання спеціалізованої профпато-
логічної допомоги» (очна, очно-заочна – 2 тиж.,  
1 міс.) (2013 р., 2017 р.), «Актуальні питання про-
фесійної патології в практичній діяльності лікаря 
загальної практики – сімейної медицини» (очна –  
2 тиж.) (2015 р.), «Сучасні методи діагностики про-
фесійних захворювань» (очна, очно-заочна –  
2 тиж., 1 міс.) (2017 р.), «Актуальні питання реабі-
літації хворих на професійну патологію» (очна, 
очно-заочна – 1 тиж.) (2018 р.), «Профілактика 
ВІЛ/СНІДу на робочому місці в галузі охорони здо
ров’я» (очна, очно-заочна – 1 тиж., 2 тиж.) (2013 р., 
2018 р.), «Профілактика професійного туберкульозу 
серед медичних працівників» (очна – 1 тиж., 2 тиж.) 
(2013 р.); Психофізіологія: «Актуальні питання клі-
нічної психофізіології та психофізіологічної реабіліта-
ції» (очна – 2 тиж.) (2014 р.), «Психофізіологічна 
реабілітація осіб, які перебували в надзвичайних ситуа-
ціях» (очна – 1 міс.) (2015 р.); Медична екологія: 
«Гігієнічні питання будівництва об’єктів містобудуван-
ня» (очна – 2 тиж., 1 міс.) (2012), «Актуальні медико-
екологічні проблеми та шляхи їх вирішення» (очна, 
очно-заочна) (очна – 2 тиж., 1 міс.) (2014 р., 2015 р.).

Сьогодні кафедра використовує 11 навчальних 
програм ТУ, як за очною, так і очно-заочною (55,0 %) 
формами навчання, різної тривалості – 1 міс.  
(55 %), 2 тиж. (82 %), 1 тиж. (27 %), що дозволяє 
забезпечити освітні післядипломні потреби широ-
кого кола лікарів. 

Усі навчальні програми спеціалізації, стажуван-
ня, ПАЦ, ТУ в повному обсязі забезпечені сучасни-
ми навчально-методичним комплексом (електрон
ними підручниками; мультимедійними презентація-
ми; методичними розробками лекцій, семінарів, 
практичних занять; еталонами практичних навичок; 
ситуаційними завданнями, білетами для іспитів 
тощо), який періодично оновлюється.

Кафедра здійснює систематичне оновлення тес-
тових систем атестації лікар («ELEX») з «Гігієни 
праці», «Професійної патології» та «Психофізіо
логії».

Розробка та оновлення навчальних програм та 
навчально-методичного комплексу здійснювались 
за науково-консультативної підтримки (рецензу-
вання) академіка Ю. І. Кундієва, академіка НАМН 



53

4(57) ‘2018 ОРИГІНАЛЬНІ СТАТТІ

України І. М. Трахтенберга, члена-кореспондента 
НАМН України В. І. Чернюка, члена-кореспонден-
та НАМН України А. М. Нагорної, члена-корес-
пондента НАМН України А. В. Басанець та інших 
провідних науковців ІМП імені Ю. І. Кундієва 
НАМН України. У навчальний процес постійно 
впроваджуються наукові розробки, отримані під час 
виконання науково-дослідних робіт, а також матері-
али дисертаційних досліджень, що виконувались та 
захищались в спецраді ІМП імені Ю. І. Кундієва 
НАМН України. Слухачі кафедри під час навчаль-
ного процесу користуються фондами бібліотеки 
ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України. 

Наукова та інноваційна робота. Кафедра 
здійснює наукові дослідження у трьох напрямах: 
«Медицина праці» – вивчення впливу факторів 
виробничого середовища на здоров’я працівників, 
оцінка ризиків виникнення та розробка методів 
профілактики, надранньої діагностики, лікування й 
реабілітації виробничо зумовленої та професійної 
патології; «Психофізіологія» – розробка сучасних 
методів медичного та психофізіологічного відбору й 
реабілітації працівників, працюючих у шкідливих та 
небезпечних умовах праці; «Медична екологія» – 
вивчення впливу факторів довкілля на здоров’я 
населення, оцінка ризиків і профілактика екоза-
лежної патології.

Сумісно з науковими підрозділами ІМП імені  
Ю. І. Кундієва НАМН України кафедрою викону-
вались наступні науково-дослідні роботи: «Визна
чення очікуваної локалізації злоякісних новоутво-
рень серед працівників канцерогенно-небезпечних 
виробництв України» (ініціативно-пошукова, 
2013–2014 рр.); «Монотонія в операторській 
праці» (ініціативно-пошукова, 2014–2015 рр.); 
«Наукове обґрунтування заходів психофізіологічної 
реабілітації учасників антитерористичної операції 
(АТО)» (ініціативно-пошукова, 2016–2020 рр.). 
Також науково-педагогічні працівники кафедри 
брали участь у забезпеченні наукового супроводу 
«Загальнодержавної програми забезпечення про-
філактики ВІЛ-інфекції, лікування, догляду та під-
тримки ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД на 
2009–2013 роки» (у частині профілактики профе-
сійного інфікування ВІЛ); «Загальнодержавної 
програми боротьби з онкологічними захворюван-
нями на період до 2016 року» (у частині розробки 
заходів первинної профілактики професійного 
раку); «Загальнодержавної цільової соціальної 
програма протидії захворюванню на туберкульоз на 

2012–2016 роки» (у частині профілактики профе-
сійного туберкульозу); «Державної цільової науко-
во-технічної програми проведення досліджень в 
Антарктиці на 2011–2020 роки» (у частині забез-
печення психофізіологічного добору та моніторингу 
здоров’я учасників Антарктичних експедицій). 
Проведено 1 клінічне випробування.

У 2012–2018 роках науково-педагогічні праців-
ники кафедри опублікували 240 наукових праць, у 
тому числі монографій – 8, патентів на корисну 
модель – 4, статей – 153, тез – 59, методичних 
рекомендацій МОЗ Украйни – 11, інформаційних 
листів МОЗ України – 5. Результати наукових 
досліджень також висвітлені в наукових публікаці-
ях та виступах на міжнародних наукових заходах за 
кордоном (Австрія, Бельгія, Білорусь, Данія, 
Німеччина, Польща, Російська Федерація, Чехія, 
Швейцарія та ін.), де опубліковано: статей – 35, 
тез – 23.

Загальна кількість цитувань наукових праць спів-
робітників кафедри в наукометричній базі «Google 
Scholar» становить – 641, загальний індекс Гірша 
(H) – 23, індекс H10 – 10. У базі «Scopus» загаль-
не цитування – 41, а індекс Гірша – 6 (табл. 2).

У рамках наукових та освітніх питань кафедра 
співпрацює з наступними міжнародними організа-
ціями: Міжнародною організацією праці / 
International Labour Organization (МОП / ILO) – у 
напрямі профілактики ВІЛ/СНІДу та ТБ на робо-
чому місці; Всесвітньою організацією охорони 
здоров’я / World Health Organization (ВООЗ / 
WHO) – у напрямі забезпечення здоров’я працюю
чих, профілактики професійних захворювань; 
Європейським центром ВООЗ з навколишнього 
середовища та охорони здоров’я / WHO European 
Centre for Environment and Health (ECEH) – у 
напрямі епідеміологічного контролю та профілак-
тики професійних та екозалежних захворювань; 
Chemistry & Industrial Hygiene, Inc. (Colorado, 
USA) – у напрямі адаптації міжнародних протоко-
лів з гігієни праці та міжнародної сертифікації спе-
ціалістів з гігієни праці; Collegium Ramazzini 
(Bologna, Italy) – у напрямі діагностики, лікування 
та профілактики професійних захворювань; World 
Toilet Organization (Singapore) – у напрямі забез-
печення високих стандартів санітарії на робочих 
місцях.

Під час навчального процесу слухачі кафедри 
відвідують наукові заходи, що проводить ІМП імені 
Ю. І. Кундієва НАМН України.
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Лікувально-діагностична робота. Основний 
професорсько-викладацький склад кафедри надає 
лікувально-консультативну та діагностичну допо-
могу працівникам підприємств та установ, хворим у 
закладах охорони здоров’я м. Києва та Київської 
області. На базі кафедри та її клінічних базах (філі-
ях) проводяться додаткові функціональні дослі-
дження профільних (профпатологічних) хворих.

З жовтня 2014 року кафедра бере участь в нау-
ковому забезпеченні лікувально-діагностичного та 
реабілітаційного процесів серед учасників бойових 
дій під час АТО (на базі клініки професійних хвороб 
ДУ «ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України»).

Співробітники кафедри розробляють актуальні 
науково-практичні питання у клініці професійних 
захворювань, а саме: організація та обґрунтування 
обсягів медичних оглядів та медичного відбору пра-
цюючих у шкідливих та небезпечних умовах праці 
(докт. мед. наук Д. В. Варивончик; докт. мед. наук 
Н. В. Гречківська); експертиза професійного харак-
теру онкологічної патології (докт. мед. наук Д. В. Ва
ривончик); вивчення етіології та патогенезу, роз-
робка методів діагностики та профілактики вироб-
ничо зумовленої патології органа зору (докт. мед. 
наук Д. В. Варивончик, ст. викл. канд. мед. наук  
А. Б. Мішенін); розробка методів психофізіологіч-
ної діагностики та реабілітації осіб, що зазнали 
екстримальних умов праці та життя (докт. мед. наук 
Г. Ю. Пишнов); вивчення еколого-залежної та про-
фесійної патології працівників сільського госпо-

дарства (докт. мед. наук Д. В. Варивончик, канд. 
мед. наук М. Ю. Стеренбоген). 

Кафедра реалізує також профілактичну освіту 
шляхом підтримання інформаційного контексту 
сторінок у соціальній мережі «Facebook»:

«Кафедра медицини праці, психофізіології та 
медичної екології НМАПО імені П. Л. Шупика» 
(https://www.facebook.com/DOM.NMAPO) – сто-
рінка висвітлює нову інформацію з питань медици-
ни праці, профілактики професійних захворювань, 
діяльності служб медицини праці та професійної 
підготовки лікарів у цьому напрямі;

«Occupational cancer» (https://www.facebook.
com/groups/OccupCancer) – сторінка присвячена 
питанням оцінки ризиків та контролю канцероген-
ної небезпеки, профілактиці професійного раку 
серед робітників, ролі інших факторів у виникненні 
та профілактиці онкологічної патології;

«E66: Избыточный вес и Oжирение, Overweight 
and Obesity» (https://www.facebook.com/E66.
Obesity) – сторінка присвячена профілактиці над-
лишкової маси тіла, висвітлює її вплив на здоров’я 
та працездатність, наводить рекомендації з конт
ролю ваги, раціонального харчування, фізичної 
активності та зміни способу життя.

Перспективи партнерства. Подальше спів-
робітництво НМАПО імені П. Л. Шупика та ІМП 
імені Ю. І. Кундієва НАМН України має подальші 
середньострокові перспективи. Для забезпечена 
виконання Законів України «Про вищу освіту» 

П. І. Б., посада, науковий 
ступінь

Google Scholar Scopus

Цитування Н-індекс Н10-індекс Цитування Н-індекс

Варивончик Д. В.,  
завідувач кафедри, докт. мед. наук 399 8 5 5 2

Пишнов Г. Ю.,  
професор, докт. мед. наук 154 6 4 12 2

Стеренбоген М. Ю.,  
доцент, канд. мед. наук 69 5 1 22 1

Гречківська Н. В.,  
доцент, докт. мед. наук 17 2 – – –

Мішенін А. Б.,  
ст. викладач, канд. мед. наук 1 1 – 2 1

Безвербний П. С.,  
ст. викладач 1 1 – – –

Загалом 641 23 10 41 6

Таблиця 2
Наукометричні показники основних науково-педагогічних працівників кафедри медицини праці, 

психофізіології та медичної екології НМАПО імені П. Л. Шупика (жовтень 2018 р.)
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(2014 р.) і «Про освіту» (2017 р.) перспективним є 
подальше партнерство в освітньому напрямі, яке 
передбачає: розбудову системи підготовки після-
дипломної освіти лікарів з питань медицини праці, 
відповідно до стандартів ЄС; наукове-методичне 
забезпечення післядипломної освіти лікарів в рези-
дентурі за спеціальністю «Професійна патологія»; 
створення стандартів освітньої діяльності та стан-
дартизованої системи оцінки рівня знань, вмінь, 
практичних навичок лікарів-спеціалістів з медици-
ни праці (гігієни праці, професійної патології, пси-
хофізіології); впровадження нових видів післядип
ломної освіти лікарів з питань медицини праці 
(неформальної та інформальної), за рахунок широ-
кого використання дистанційних форм освітньої 
діяльності; підготовку наукових, науково-педаго-
гічних працівників з питань методології викладання 
медицини праці на різних рівнях вищої освіти; 
створення навчальної та методичної літератури, яка 
ґрунтується на даних доказової медицини. 

Для освітньо-наукового забезпечення процесу 
реформування галузі охорони здоров’я та наближен-
ня якісної медичної допомоги до населення (профпа-
тологічної та психофізіологічної) перспективним є: 
впровадження навчання з медицини праці та медич-
ної екології серед лікарів первинного рівня надання 
медико-санітарної допомоги населенню (дільничних 
терапевтів, лікарів сімейної медицини – загальної 

практики); створення віртуальної «Клініки профе-
сійного здоров’я» (для забезпечення надання теле-
медичних послуг населенню); розширення дистан-
ційних форм проведення науково-практичних захо-
дів.

Висновки 

Наукове партнерство між НМАПО імені П. Л. Шу
пика та ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України 
існувало багато десятиріч і ще більше поглибилось 
після створення в 2011 році кафедри медицини 
праці, психофізіології та медичної екології.

Період становлення кафедри тісно пов’язаний з 
партнерством між НМАПО імені П. Л. Шупика та 
ІМП імені Ю. І. Кундієва НАМН України. Кафедра 
медицини праці, психофізіології та медичної еколо-
гії НМАПО імені П. Л. Шупика за 7 років свого 
існування надійно зайняла власне місце в системі 
післядипломної медичної освіти України. За цей 
період існування освітньою діяльністю кафедра 
охопила близько 1/2 всієї території країни. 

Визначено, що сьогодні існують середньостроко-
ві перспективи подальшого партнерства цих уста-
нов у напрямі освітньо-наукового забезпечення 
процесів реформування вищої медичної освіти та 
надання високоякісної медичної допомоги населен-
ню України.
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НАУЧНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО В СФЕРЕ МЕДИЦИНЫ ТРУДА МЕЖДУ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ МЕДИЦИНСКОЙ АКАДЕМИЕЙ ПОСЛЕДИПЛОМНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ИМЕНИ П. Л. ШУПИКА И ИНСТИТУТОМ МЕДИЦИНЫ ТРУДА ИМЕНИ 
Ю. И. КУНДИЕВА НАЦИОНАЛЬНОЙ АКАДЕМИИ МЕДИЦИНСКИХ НАУК УКРАИНЫ: 
СОВРЕМЕННОЕ СОСТОЯНИЕ И ПЕРСПЕКТИВЫ
1Национальная медицинская академия последипломного образования имени П. Л. Шупика, г. Киев
2Государственное учреждение «Институт медицины труда имени Ю. И. Кундиева Национальной академии 
медицинских наук Украины», г. Киев

Введение. В 2018 году отмечается два весомых юбилея в истории медицины Украины – 100-летие основания 
Национальной медицинской академии последипломного образования имени П. Л. Шупика (как Клинического 
института для усовершенствования врачей в г. Киеве) (далее – НМАПО имени П. Л. Шупика) и 90-летие основа-
ния ГУ «Институт медицины труда имени Ю. И. Кундиева НАМН Украины» (как Краевого института патологии и 
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гигиены труда НКЗ УССР в г. Киеве) (далее – ИМТ имени Ю. И. Кундиева НАМН Украины). С 2012 года между 
этими медицинскими учреждениями установились партнерские связи после открытия кафедры медицины труда, 
психофизиологии и медицинской экологии НМАПО имени П. Л. Шупика и ее расположения на базе ИМТ имени 
Ю. И. Кундиева.
Цель исследования – определить современное состояние и перспективы научно-образовательного партнерства в 
направлении медицины труда между НМАПО имени П. Л. Шупика и ИМТ имени Ю. И. Кундиева НАМН 
Украины.
Материалы и методы исследования. Проведен исторический анализ деятельности и сотрудничества кафедры меди-
цины труда, психофизиологии и медицинской экологии НМАПО имени П. Л. Шупика с ИМТ имени Ю. И. Кун
диева НАМН Украины в период 2012–2018 годов.
Результаты. Установлено, что в 2012–2018 годах кафедра медицины труда, психофизиологии и медицинской эко-
логии НМАПО имени П. Л. Шупика и ИМТ имени Ю. И. Кундиева НАМН Украины имела успешное партнерство 
в направлениях образовательной, методической, научной, лечебно-диагностической работы. Кафедрой обеспече-
но последипломное образование в направлениях гигиены труда, профессиональной патологии, психофизиологии, 
медицинской экологии (на циклах специализации, стажировки, предаттестационной подготовки, тематического 
усовершенствования, в клинической ординатуре по профессиональной патологии). За период существования про-
ведено обучение 2126 врачей. Научно-педагогические работники кафедры НМАПО имени П. Л. Шупика совмест-
но с учеными ИМТ имени Ю. И. Кундиева НАМН Украины выполняют значительные объемы учебно-методиче-
ской, научно-исследовательской, лечебно-диагностической работы. Кафедра также сотрудничает с другими меж-
дународными и отечественными партнерами.
Выводы. Кафедра медицины труда, психофизиологии и медицинской экологии НМАПО имени П. Л. Шупика за  
7 лет своего существования надежно заняла надлежащее место в системе последипломного медицинского образования 
Украины. Существуют среднесрочные перспективы дальнейшего партнерства между НМАПО имени П. Л. Шупи
ка и ИМТ имени Ю. И. Кундиева НАМН Украины в направлениях научно-образовательного обеспечения про-
цессов реформирования высшего медицинского образования и предоставления высококачественной медицин-
ской помощи населению Украины.

Ключевые слова: последипломное медицинское образование, медицина труда

Varyvonchyk D. V.1, 2, Pyshnov G. Yu.1, Sterenbogen М. Yu.1, Міshenin А. B.1, Bezverbnyi P. S.1, 

Еdzhybiya О. М.1, 2

SCIENTIFIC AND EDUCATIONAL PARTNERSHIP IN OCCUPATIONAL HEALTH BETWEEN 
SHUPIK NATIONAL MEDICAL ACADEMY OF POSTGRADUATE EDUCATION AND 
KUNDIIEV INSTITUTE OF OCCUPATIONAL HEALTH OF THE NATIONAL ACADEMY  
OF MEDICAL SCIENCES OF UKRAINE: CURRENT STATE AND PERSPECTIVES
1Shupik National Medical Academy of Postgraduate Education, Kyiv
2State Institution «Kundiiev Institute of Occupational Health of the National Academy of Medical Sciences of 
Ukraine», Kyiv

Introduction. Two significant jubilees in the history of medicine of Ukraine are celebrated in 2018: 100 years since foundation 
of Shupik National Medical Academy of Postgraduate Education (as a Clinical Institute of advanced medical training in the 
city Kyiv) (further – NMAPE) and 90 years of the SI «Kundiiev Іnstitute of Occupational Health of the NAMS of Ukraine» 
(former Territorial Institute of Pathology and Labor Hygiene in the city Kyiv) (further – IOH of the NAMS of Ukraine). 
Since 2012 there has been available a partnership between these medical institutions after opening a Chair on occupational 
health, psychophysiology and medical ecology in the NMAPE and its location on the base of the IOH of the NAMS of 
Ukraine. 
Purpose of the study was to define a current state and perspectives of the scientific and educational partnership in occupa-
tional health between NMAPE and IOH of the NAMS of Ukraine.
Materials and methods. A historical analysis of the activity and collaboration of the Chair on occupational health, psycho-
physiology and medical ecology of the NMAPE with the IOH of the NAMS of Ukraine within the period of 2012–2018 has 
been made.
Results. It is established that there has been a successful collaboration between the Chair on occupational health, psycho-
physiology and medical ecology of the NMAPE and IOH of the NAMS of Ukraine in 2012–2018 in educational, methodical, 
scientific, medical-diagnostic activity. The Chair provides post-diploma education in occupational health, occupational 
pathology, psychophysiology, medical ecology (using cycles for specialization, internship, pre-attestation training, improve-
ment in clinical ordination in occupational pathology). There has been educated 2126 physicians within this period. Scientific 
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and pedagogical workers of the Chair together with scientists of the IOH of the NAMS of Ukraine conduct a great deal of 
significant educational, methodological, research, treatment and diagnostic work. Also, the Chair cooperates with other 
international and domestic partners..
Conclusion. For 7 years of its existence the Chair has taken a worthy place in the system of postgraduate medical education in 
Ukraine. There are medium-term prospects for further partnership between NMAPE and IOH of the NAMS of Ukraine in 
the areas of educational and scientific support for the processes of reforming higher medical education and provision of high-
quality medical care to the population of Ukraine.

Кey words: advanced medical training, occupational health
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